Zatgcznik do uchwaty Nr XX VI1/170/2020
Rady Powiatu Ploniskiego

z dnia 30 wrzeénia 2020 r.

STATUT

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZESPOLU
ZAKEADOW OPIEKI ZDROWOTNEJ
IM. MARSZALKA JOZEFA PILSUDSKIEGO

W PLONSKU
/zwany dalej statutem/

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Samodzielny Publiczny Zespdt Zakladow Opieki Zdrowotnej im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Plorisku
/w skrécie — SPZZOZ im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Plonsku/ zwany dalej SPZZOZ, jest podmiotem

leczniczym, w sktad ktérego wchodzg zaklady lecznicze, ich jednostki organizacyjne, atakze komorki
organizacyjne.

§ 2. Siedzibg SPZZOZ jest miasto Plonisk /09 — 100 Ptonsk, ul. Henryka Sienkiewicza 7/.
§ 3. SPZZOZ dziata w oparciu o:
1. Ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnoéci leczniczej /tekst jednolity

— Dz. U. 22020 roku, poz. 295 ze zm./ zwang dalej ustawg,

2. Ustawg zdnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze $rodkéw
publicznych /tekst jednolity

— Dz. U. 22020 roku, poz. 1398 ze zm./,

3. Ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych /tekst jednolity
— Dz. U. 22019 roku, poz. 869 ze zm./,

4. Ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci /tekst jednolity
— Dz. U. 22019 roku, poz. 351 ze zm./,

5. Niniejszy statut,

6. Inne, obowigzujace w zakresie prowadzonej dzialalnoéci; przepisy prawa.

§ 4. 1. Ustréj SPZZOZ oraz sprawy dotyczace jego funkcjonowania nieuregulowane w ustawie okresla
niniejszy statut.

2. Statut nadaje podmiot, ktéry utworzyt SPZZOZ.
§ 5. Do celow SPZZOZ nalezy m. in..

I. udzielanie $wiadczen zdrowotnych na rzecz oséb objetych powszechnym — obowigzkowym i dobrowolnym
ubezpieczeniem zdrowotnym oraz pozostatych do tego uprawnionych, a takze na zasadach komercyjnych — osobie,
ktéra zglasza si¢ do SPZZOZ potrzebujgc natychmiastowego udzielenia $wiadczen zdrowotnych ze wzgledu na
stan bezposredniego zagrozenia utraty zdrowia lub zycia, pomoc medyczna udzielana jest niezwlocznie, a zadne
okolicznosci nie mogg stanowi¢ podstawy do odmowy udzielenia tych §wiadczen,

2. realizacja profilaktycznych programéw zdrowotnych oraz programéw profilaktyki zdrowotnej zlecanych
przez Ministerstwo Zdrowia 1 finansowanych z budzetu panstwa lub podejmowanych i finansowanych przez
Narodowy Fundusz Zdrowa, badz inne instytucje,

3. integracja zasobéw osobowych systemu ochrony zdrowia w obrebie dziatania SPZZOZ, z uwzglednieniem
aspektu szkoleniowo — edukacyijnego,
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4. prowadzenie wydzielonej dziatalno$ci naukowej oraz badawczo — rozwojowej, w tym badan klinicznych,
majacych na celu wdrazanie nowych technologii medycznych oraz metod leczenia,

5. organizacja wyodrgbnionej dziatalnosci, innej niz lecznicza, m. in. sprzedazy ustug medycznych, w tym
z zakresu sterylizacji oraz transportu sanitarnego, utrzymania miejsc hotelowych dla rodzicéw dzieci
hospitalizowanych, najmu lub dzierzawy lokali i powierzchni bedacych w uzytkowaniu SPZZOZ, udoste¢pniania
miejsc parkingowych, bufetu i innych ustug gastronomicznych, a takze ustug w zakresie kserokopii, w tym ustug
poligraficznych.

§ 6. Zadania SPZZOZ obejmujg m. in.:

I. udzielanie $wiadczen zdrowotnych, z wykorzystaniem najlepszej wiedzy medycznej i najnowszych technik
informatycznych — systeméw teleinformatycznych lub systeméw tgcznodci, stuzgce:

I.1.zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia poprzez odpowiednia diagnostyke i terapie,
1.2.zapobieganiu powstawania chor6b poprzez dziatania profilaktyczne oraz szczepienia ochronne,
1.3.zapobieganiu niepetnosprawnosci, a w konsekwencji powstawaniu urazéw,

2. realizacj¢ wyzej wymienionych zadan — szczegélowo poprzez:
2.1.badania i porady lekarskie,
2.2.badania diagnostyczne,

2.3.leczenie /ambulatoryjne, w domu pacjenta, szpitalne, w zakladzie opiekunczo — leczniczym/, w sposéb
szczegOlny — bélu,

2.4.badania i terapig¢ psychiatryczng oraz psychologiczna,
2.5.rehabilitacje lecznicza,

2.6.Swiadczenia pielegniarskie,

2.7.pielggnacj¢ pacjentéw, w spos6b szczegblny — niepetnosprawnych,

2.8.8wiadczenia potoznicze, w sposéb szczegélny — dla kobiet w okresie cigzy, porodu i potogu, opieke
prenatalng nad ptodem i potoznicza nad noworodkiem,

2.9.zaopatrzenie w leki i materiaty medyczne,

2.10.zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i rodki pomocnicze oraz lecznicze §rodki techniczne,
2.11.orzekanie o stanie zdrowia,

2.12.0piekg i pielegnacje diugoterminowa,

2.13.pomoc  w rozwigzywaniu probleméw spolecznych i duchowych, atakze socjalnych — w sposéb
szczeg6lny w stosunku do pacjentéw przebywajacych w zakladzie opiekunczo — leczniczym,

3. state podnoszenie poziomu jakosci udzielania $wiadczen zdrowotnych poprzez:

3.1.analiz¢ danych z zakresu statystyki medycznej, w tym — dotyczacych rodzaju zrealizowanych $wiadczen
zdrowotnych, danych finansowych i kadrowych,

3.2.monitorowanie poziomu satysfakcji pacjentéw na podstawie badan ankietowych iinnych metod
wykorzystywanych w tym celu,

4. promocj¢ zdrowia i propagowanie zdrowego stylu zycia,

5. organizowanie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw, w tym zwilaszcza wiasnych zasobéw osobowych,
a takze praktyk medycznych i zawodowych przy wspdlpracy z podmiotami panstwowymi koordynujacymi proces
ksztatcenia w ochronie zdrowia, instytucjami medycznymi oraz szkolami zawodowymi.

§ 7. SPZZOZ udziela $wiadczen zdrowotnych bezplatnie, za czeéciowa odptatnosciag lub odplatnie
/komercyjnie/ na zasadach zgodnych z powszechnie obowigzujagcymi przepisami prawa w zakresie:

L. hospitalizacji oséb potrzebujgcych catodziennych lub calodobowych $wiadczen zdrowotnych w ramach
lecznictwa szpitalnego,

Id: 001FE2F1-A27F-4D4B-ABD4-002FE877189A. Podpisany Strona 2



2. pomocy doraznej i ratownictwa medycznego w razie wypadku, urazu, nagtego zachorowania lub naglego
pogorszenia stanu zdrowia i zagrozenia zycia,

3. przeprowadzenia badan diagnostycznych,

4. catodobowej opieki diugoterminowej — pielegnacyjnej i opiekunczej,
5. ambulatoryjnej opieki specjalistycznej,

6. diagnostyKki i terapii psychiatryczno — psychologicznej,

7. podstawowej opieki zdrowotne;j,

8. transportu sanitarnego,

9. badan profilaktycznych i profilaktycznych programéw zdrowotnych,
10. rehabilitacji lecznicze;.

Rozdzial 2.
ORGANY

§ 8. 1. SPZZOZ kieruje i zarzagdza jednoosobowo Dyrektor, ktory reprezentuje SPZZOZ na zewnatrz.

2. Dyrektor tworzy, laczy i przeksztalca zakiady lecznicze, ich jednostki organizacyjne, atakze komorki
organizacyjne w SPZZOZ.

3. Wnioski Dyrektora w sprawie ograniczenia dziatalno$ci SPZZOZ wymagajg opinii Rady Spoleczne;j
SPZZO0Z i zgody Rady Powiatu Ploniskiego.

4. Do zadan Dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

4.1.organizowanie pracy SPZZOZ w sposéb zapewniajacy nalezyte wykonywanie dziatalnosci leczniczej
oraz innych zadan statutowych, w warunkach zgodnych z obowiazujgcymi przepisami i zasadami, w zakresie
ustalonym zawartymi umowami,

4.2.nalezyte gospodarowanie mieniem SPZZOZ oraz mieniem Powiatu Plonskiego przekazanym
w uzytkowanie SPZZ0Z,

4.3.wydawanie zarzadzen, regulaminéw i innych aktéw prawa wewnetrznego SPZZOZ.
5. O$wiadczenia woli w imieniu SPZZOZ sktada Dyrektor lub osoby przez niego upowaznione.
§ 9. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy:
I. Zastgpcy Dyrektora ds. Medycznych,
2. Gtéwnego Ksiegowego,
3. Kierownika ds. Organizacyjno — Prawnych,
4. Kierownika ds. Administracyjno — Gospodarczych,
5. kierownikéw zaktadéw leczniczych, ich jednostek organizacyjnych, a takze komérek organizacyjnych,
6. samodzielnych stanowisk pracy.
§ 10. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w SPZZOZ.

§ 11. Organ, ktéry utworzyl SPZZOZ nawiazuje z Dyrektorem stosunek pracy na podstawie powotania lub
umowy o pracg, bgdz zawiera z nim umowe cywilnoprawna.

§ 12. Przy SPZZOZ dziala Rada Spoleczna SPZZOZ, ktéra jest organem inicjujgcym 1 opiniodawczym
podmiotu, ktéry utworzyt SPZZOZ oraz organem doradczym dyrektora.

§ 13. Radg¢ Spoteczng SPZZOZ powotuje i odwotuje Rada Powiatu Plonskiego.
§ 14. Do zadan Rady Spotecznej SPZZ0Z nalezy:
1. przedstawianie podmiotowi tworzgcemu wnioskow i opinii w sprawach —
1.1.zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzgtu medycznego,

1.2.z2wiqzanych z przeksztalceniem lub likwidacjg, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
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1.3.przyznawania Dyrektorowi nagréd, zgodnie z powszechnie obowiqzujqcymi przepisami prawa,
1.4.rozwiqzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem,
2. przedstawianie Dyrektorowi wnioskéw i opinii w sprawach —
2.1.planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
2.2.sprawozdania rocznego z wykonania planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
2.3.kredytow bankowych lub dotacji,
2.4.podziatu zysku,
2.5.zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
2.6.regulaminu organizacyjnego,

3. dokonywanie okresowych analiz skarg iwnioskéw wnoszonych przez pacjentow, z wylqgczeniem spraw
podlegajqcych nadzorowi medycznemu,

4. opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej,

5. wykonywanie innych zadar okreslonych powszechnie obowigzujqcymi przepisami prawa oraz w niniejszym
statucie.

§ 15. W skiad Rady Spotecznej SPZZOZ wchodzi:
L. przedstawiciel podmiotu tworzacego SPZZOZ — jako przewodniczacy,

2. jako cztonkowie:
2.1.przedstawiciel Wojewody Mazowieckiego,

2.2.po jednym przedstawicielu wylonionym przez wszystkie rady gmin w granicach administracyjnych
Powiatu Plonskiego i dwdch przedstawicieli Rady Powiatu Plonskiego — w liczbie czternastu oséb.

3. W posiedzeniach Rady Spotecznej SPZZOZ uczestniczy Dyrektor.
4. Rada Spoteczna SPZZOZ moze zapraszaé na swoje posiedzenia inne osoby.

5. W posiedzeniach Rady Spotecznej SPZZ0OZ majgq prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
samorzadow zawodéw medycznych oraz przedstawiciele organizacji zwigzkowych.

§ 16. 1. Kadencja Rady Spotecznej SPZZOZ trwa cztery lata liczac od daty powotania jej przez Rade Powiatu
Plonskiego.

2. W przypadku uptywu kadencji Rady Spotecznej SPZZOZ iniepowotania nowej rady, kadencja
dotychczasowej rady przediuza si¢ do dnia powotania nowej rady, nie dtuzej jednak, niz o sze$¢é miesiecy.

3. Rada Powiatu Ploriskiego moze przed uptywem kadencji Rady Spolecznej SPZZOZ odwotaé z jej sktadu
czionka na jego prosbg, wniosek rady gminy, wniosek Rady Powiatu Plonskiego, wniosek Wojewody

Mazowieckiego wycofujacy rekomendacje lub na wniosek Rady Spolecznej SPZZOZ uchwalony zwykla
wiekszoscig glosow.

4. Na miejsce cztonka Rady Spotecznej SPZZOZ, ktéry utracit mandat, jak réwniez wskutek jego $mierci,
organy wymienione w §15 ust. 1 i 2 wylaniaja nowego przedstawiciela.

§ 17. Sposéb zwotywania posiedzen Rady Spotecznej SPZZOZ, tryb pracy i podejmowania uchwal okre$la
regulamin Rady Spotecznej SPZZOZ.

Rozdzial 3.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§18.1. W sklad SPZZOZ wchodza zaktady lecznicze, ich jednostki organizacyjne, atakze komérki
organizacyjne.

2. Szczegbtowg strukture¢ organizacyjng SPZZOZ, rodzaj dzialalnosci leczniczej izakres udzielanych
Swiadczet zdrowotnych, organizacje i zadania poszczegolnych zakladéw leczniczych, ich jednostek
organizacyjnych, a takze komérek organizacyjnych oraz sposOb kierowania nimi okresla regulamin organizacyjny
SPZZOZ ustalany przez Dyrektora.
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Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 19. 1. Podstawg gospodarki finansowej SPZZOZ jest plan finansowy, w tym inwestycyjny ustalony przez
Dyrektora i zaopiniowany przez Rade Spoteczng SPZZOZ.

2.SPZZ0OZ pokrywa z posiadanych $rodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i reguluje
zobowigzania.

3.SPZZOZ gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nicodptatne uzytkowanie nieruchomos$ciami
I majatkiem Powiatu Plofiskiego oraz majatkiem wiasnym /otrzymanym lub zakupionym/.

4. Zbycie aktywoéw trwalych SPZZOZ, oddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie moze
nastapi¢ wyliacznie na zasadach okreslonych przez Rade Powiatu Ptoniskiego.

§ 20. 1. SPZZOZ moze uzyskaé $rodki finansowe:

I.1.z odptatnej dziatalnodci leczniczej, zgodnie z art. 55 ust. 1 ustawy oraz specjalistycznych porad
1 konsultacji lekarskich komercyjnych, ktére nie sg finansowane ze §rodkéw publicznych,

1.2.z wydzielonej dziatalnosci innej niz lecznicza okre$lonej w §5 ust. 5 niniejszego statutu,

1.3.z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiarnoéci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego oraz z innych
Zrddet,

I.4.na cele i na zasadach okreslonych w przepisach art, 114 — 117 ustawy,
I.5.na realizacjg innych zadan okre$lonych odrebnymi przepisami,
1.6.na pokrycie ujemnego wyniku finansowego, o ktérym mowa w art. 59 ust. 2 ustawy.

2. Warunki i tryb przekazania $rodkéw finansowych oraz spos6b kontroli ich wykorzystania przez SPZZ0OZ
okreslone s3 przepisami prawa.

§ 21. 1. SPZZOZ posiada odrgbne konto bankowe dla zaktadu opiekunczo — leczniczego.

2. Gospodarka finansowa zakladu opiekuriczo — leczniczego prowadzona jest przez pion finansowy SPZZOZ,
z uwzglednieniem szczegdlowej ewidenciji kosztow.

§ 22. 1. SPZZOZ sporzadza sprawozdanie finansowe zgodnie z art. 45 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku
o rachunkowosci (tekst jednolity — Dz. U. z 2019 roku, poz. 351 ze zm.).

2. Organem zatwierdzajgcym roczne sprawozdanie finansowe SPZZOZ jest Zarzad Powiatu Plonskiego.

3. Zarzad Powiatu Ploniskiego zatwierdza wyboér bieglego rewidenta do badania rocznego sprawozdania
finansowego wytonionego przez SPZZOZ po przeprowadzeniu procedury zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia
2004 roku — prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity — Dz. U. z 2019 roku, poz. 1843).

§ 23. Podmiot, ktéry utworzyt SPZZOZ sprawuje nadzdr, dokonuje okresowych kontroli i ocen dziatalnosci
SPZZOZ oraz pracy Dyrektora.

Rozdzial 5.
MAJATEK

§ 24. 1. Warto$¢ majgtku SPZZOZ okreslaja:
1.1.fundusz zatozycielski,
1.2.fundusz zaktadu,
2. Fundusz zatozycielski stanowi warto$é wydzielonej SPZZOZ czgéci mienia Powiatu Ploniskiego.
3. Fundusz zaktadu stanowi wartosci majatku SPZZOZ po odliczeniu funduszu zalozycielskiego.
§ 25. 1. Fundusz zaktadu SPZZOZ zwicksza si¢ o:
1.1.zysk netto,
1.2 kwotg zwigkszenia aktywéw trwatych, bedacych skutkiem ustawowego przeszacowania tych aktywoéw,

[.3.kwote $rodkéw pieni¢znych przekazanychna pokrycie ujemnego wyniku finansowego, o ktérym mowa
w art. 59 ustawy.
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2. Fundusz zaktadu SPZZOZ zmniejsza si¢ o:
2.1.strate netto,

2.2.kwotg zmniejszenia warto$ci aktywow bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania tych aktywow.

Rozdziatl 6. !
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26. 1. W sprawach, ktére nie sg uregulowane niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy
zawarte w ustawie, przepisach wydanych na jej podstawie oraz inne powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

2. Zmiana niniejszego statutu odbywa si¢ w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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